
 
 

Die Dresdner Verkehrsbetriebe AG ist ein modernes, kundenorientiertes und wettbewerbsfähiges 
Nahverkehrsunternehmen. In der Landeshauptstadt Dresden befördern wir die Bürger der Stadt sowie 
Touristen und Gäste mit Straßenbahnen, Bussen, Elbfähren und Bergbahnen. Fast 2.000 Mitarbeiter 
sorgen für die Mobilität von 160 Millionen Fahrgästen im Jahr. Sie wollen uns dabei unterstützen?  
 
In unserem Unternehmen ist eine Stelle 
 

Mitarbeiter IV Technisches Controlling und Inspektion Fahrweganlagen * 
 

im Center Infrastruktur zu besetzen. 
 
Sie haben Interesse an folgenden Tätigkeiten: 
 Qualitätsmanagement, u. a. 
 Koordinierung des Mängelmanagements auf Baustellen, Beratung der Bauüberwachung und 

Bauoberleitung 
 Erstellung und Fortschreibung von Prüfanweisungen, Dokumentationsschemata, 

Betriebsvorschriften sowie von technischen Beschreibungen und technischen Zeichnungen 
für beizustellende Materialien im Zuge von Infrastrukturmaßnahmen 

 Qualitätskontrolle und Abnahme 
 Dokumentation / Digitalisierung, u. a. 
 Erstellung von Gleisdokumentationen, Soll-Ist-Zustands-Analysen der Gleisanlagen 
 Führung verschiedener Gleisstatistiken, Signalbeschilderung, Überwachung der Prüffristen 

der Bauwerke nach BOStrab und DIN 
 Erarbeitung, Umsetzung und Validierung von Konzepten zur Umstellung vorhandener 

analoger in digitale Unterlagen 
 Prozessmanagement, u. a. 
 Erfassung, Darstellung und Fortschreibung von Prozessen und des Organisationshandbuchs 

des Centers Infrastruktur 
 Fahrweg 
 Technische Entwicklung 
 
Sie erfüllen diese Voraussetzungen: 
 Hoch- oder Fachhochschulabschluss in einer verkehrsingenieurtechnischen Richtung 
 ingenieurtechnisches Fachwissen im Verkehrsbau und Gleisbau im Nahverkehr 
 Fachkenntnisse BOStrab / Oberbau-Richtlinien / ZTV 
 Kenntnisse im Asphalt- und Betonbau 
 Kenntnisse CAD, MS-Office 
 Führerschein Klasse B 
 
Wir bieten Ihnen: 
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem modernen Arbeitsumfeld als unbefristete Anstellung mit 
leistungsgerechter Bezahlung nach Spartentarifvertrag Nahverkehr Sachsen (TV-N Sachsen). 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte  
bis 13. Dezember 2018 an die  
 
Dresdner Verkehrsbetriebe AG 
Center Personal/Bildung 
Trachenberger Straße 40 
01129 Dresden  
oder per E-Mail an personal@dvbag.de. 
 

 
* Die Ausschreibung erfolgt geschlechtsneutral. 


